
 
Anteas aps - STATO PATRIMONIALE ANNO 2022
 

31/12/2022 31/12/2021
Gr1 ATTIVO
AA A) Quote associative o apporti ancora dovuti 0,00 0,00

B) Immobilizzazioni

I - Immobilizzazioni immateriali

ABI3 3) diritti di brevetto industriale e diritti di utilizzazione delle opere dell'ingegno 1,00 1,00

ABI Totale immobilizzazioni immateriali 1,00 1,00

II - Immobilizzazioni materiali

ABII Totale immobilizzazioni materiali 0,00 0,00

III - Immobilizzazioni finanziarie

ABIII Totale immobilizzazioni finanziarie 0,00 0,00

AB Totale immobilizzazioni B) 1,00 1,00

C) Attivo circolante

I - Rimanenze

ACI Totale rimanenze 0,00 0,00

II - Crediti

ACII2 2) Crediti verso associati e fondatori

ACII2o esigibili oltre l'anno successivo 260.992,05 166.760,57

ACII3 3) Crediti verso enti pubblici

ACII3o esigibili oltre l'anno successivo 304.279,29 305.322,00

ACII4 4) Crediti verso soggetti privati per contributi

ACII4e esigibili entro l'anno successivo 46.094,07 141.990,25

ACII9 9) Crediti tributari

ACII9e esigibili entro l'anno successivo 1.566,15 8.482,44

ACII12 12) Crediti verso altri

ACII12e esigibili entro l'anno successivo 0,00 16.633,96

ACII Totale crediti 612.931,56 639.189,22

III - Attività finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni

ACIII Totale attività finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni 0,00 0,00

IV - Disponibilità liquide

ACIV1 1) Depositi bancari e postali 809.220,32 393.627,99

ACIV3 3) Danaro e valori in cassa 381,63 330,38

ACIV Totale disponibilità liquide 809.601,95 393.958,37

AC Totale attivo circolante C) 1.422.533,51 1.033.147,59

AD D) Ratei e risconti attivi 19.423,61 0,00

A TOTALE ATTIVO 1.441.958,12 1.033.148,59

- 1  -



 
Anteas aps - STATO PATRIMONIALE ANNO 2022
 

31/12/2022 31/12/2021
Gr1 PASSIVO

A) Patrimonio netto

PAI I - Fondo di dotazione dell'ente 0,00 0,00

II - Patrimonio vincolato

PAII2 2) Riserve vincolate per decisione degli organi istituzionali 50.000,00 50.000,00

PAII Totale patrimonio vincolato 50.000,00 50.000,00

III - Patrimonio libero

PAIII1 1) Riserve di utili o avanzi di gestione 211.055,53 216.895,30

PAIII Totale patrimonio libero 211.055,53 216.895,30

PAIV IV - Avanzo/disavanzo d'esercizio 2.193,12 -5.839,77

PA Totale patrimonio netto A) 263.248,65 261.055,53

B) Fondi per rischi e oneri

PB3 3) Fondi altri 246.217,04 287.163,95

PB Totale fondi per rischi e oneri B) 246.217,04 287.163,95

PC C) Fondi trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato 44.251,07 36.600,86

D) Debiti

PD7 7) Debiti verso fornitori

PD7e esigibili entro l'anno successivo 66.614,37 37.820,05

PD9 9) Debiti tributari

PD9e esigibili entro l'anno successivo 13.746,04 10.697,15

PD10 10) Debiti verso istituti di previdenza e di sicurezza sociale

PD10e esigibili entro l'anno successivo 6.525,37 4.534,96

PD11 11) Debiti verso dipendenti e collaboratori

PD11e esigibili entro l'anno successivo 8.854,33 4.635,00

PD12 12) Altri debiti

PD12e esigibili entro l'anno successivo 156.420,24 76.230,42

PD Totale debiti D) 252.160,35 133.917,58

PE E) Ratei e risconti passivi 636.081,01 314.410,67

P TOTALE PASSIVO 1.441.958,12 1.033.148,59
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Anteas aps - RENDICONTO GESTIONALE ANNO 2022
 
ONERI E COSTI 31/12/2022 31/12/2021 PROVENTI E RICAVI 31/12/2022 31/12/2021
A) Costi e oneri da attività di interesse
generale

A) Ricavi, rendite e proventi da attività di
interesse generale

1) Materie prime, sussidiarie, di consumo e di
merci

11.774,88 57.018,53 1) Proventi da quote associative e apporti dei
fondatori

262.135,15 168.063,70

2) Servizi 300.249,04 572.093,11 2) Proventi dagli associati per attività mutuali 0,00 0,00
3) Godimento beni di terzi 1.550,01 27.328,22 3) Ricavi per prestazioni e cessioni ad

associati e fondatori
0,00 0,00

4) Personale 225.821,86 225.300,36 4) Erogazioni liberali 0,00 0,00
5) Ammortamenti 0,00 0,00 5) Proventi del 5 per mille 0,00 0,00
5 bis) svalutazioni delle immobilizzazioni
materiali ed immateriali

0,00 0,00

6) Accantonamenti per rischi ed oneri 0,00 0,00 6) Contributi da soggetti privati 479.000,00 451.200,00
7) Oneri diversi di gestione 172.239,77 78.015,00 7) Ricavi per prestazioni e cessioni a terzi 0,00 0,00
8) Rimanenze iniziali 0,00 0,00 8) Contributi da enti pubblici 454.468,99 731.370,12
9) Accantonamento a riserva vincolata per
decisione degli organi istituzionali

0,00 0,00 9) Proventi da contratti con enti pubblici 0,00 0,00

10) Utilizzo riserva vincolata per decisione
degli organi istituzionali

0,00 0,00 10) Altri ricavi, rendite e proventi 21.685,36 61.138,60

11) Rimanenze finali 0,00 0,00
Totale 711.635,56 959.755,22 Totale 1.217.289,50 1.411.772,42

Avanzo/disavanzo attività di interesse generale (+/-) 505.653,94 452.017,20
B) Costi e oneri da attività diverse B) Ricavi, rendite e proventi da attività

diverse
1) Materie prime, sussidiarie, di consumo e di
merci

0,00 0,00 1) Ricavi per prestazioni e cessioni ad
associati e fondatori

0,00 0,00

2) Servizi 0,00 0,00 2) Contributi da soggetti privati 0,00 0,00
3) Godimento beni di terzi 0,00 0,00 3) Ricavi per prestazioni e cessioni a terzi 0,00 0,00
4) Personale 0,00 0,00 4) Contributi da enti pubblici 0,00 0,00
5) Ammortamenti 0,00 0,00 5) Proventi da contratti con enti pubblici 0,00 0,00
5 bis) svalutazioni delle immobilizzazioni
materiali ed immateriali

0,00 0,00

6) Accantonamenti per rischi ed oneri 0,00 0,00 6) Altri ricavi, rendite e proventi 0,00 0,00
7) Oneri diversi di gestione 0,00 0,00 7) Rimanenze finali 0,00 0,00
8) Rimanenze iniziali 0,00 0,00

Totale 0,00 0,00 Totale 0,00 0,00
Avanzo/disavanzo attività diverse (+/-) 0,00 0,00

C) Costi e oneri da attività di raccolta fondi C) Ricavi, rendite e proventi da attività di
raccolta fondi

1) Oneri per raccolte fondi abituali 0,00 0,00 1) Proventi da raccolte fondi abituali 0,00 0,00
2) Oneri per raccolte fondi occasionali 0,00 0,00 2) Proventi da raccolte fondi occasionali 0,00 0,00
3) Altri oneri 0,00 0,00 3) Altri proventi 0,00 0,00

Totale 0,00 0,00 Totale 0,00 0,00
Avanzo/disavanzo attività di raccolta fondi 0,00 0,00

D) Costi e oneri da attività finanziarie e
patrimoniali

D) Ricavi, rendite e proventi da attività
finanziarie e patrimoniali

1) Su rapporti bancari 784,10 730,85 1) Da rapporti bancari 393,48 366,33
2) Su prestiti 0,00 0,00 2) Da altri investimenti finanziari 0,00 0,00
3) Da patrimonio edilizio 0,00 0,00 3) Da patrimonio edilizio 0,00 0,00
4) Da altri beni patrimoniali 0,00 0,00 4) Da altri beni patrimoniali 0,00 0,00
5) Accantonamenti per rischi ed oneri 0,00 0,00 5) Altri proventi 0,00 0,00
6) Altri oneri 21.786,59 14.121,81

Totale 22.570,69 14.852,66 Totale 393,48 366,33
Avanzo/disavanzo attività finanziarie e patrimoniali (+/-) -22.177,21 -14.486,33

E) Costi e oneri di supporto generale E) Proventi di supporto generale
1) Materie prime, sussidiarie, di consumo e di
merci

51.065,01 72.533,38 1) Proventi da distacco del personale 0,00 0,00

2) Servizi 324.321,49 348.882,92 2) Altri proventi di supporto generale 143.914,50 137.724,43
3) Godimento beni di terzi 134.289,00 109.467,25
4) Personale 43.013,68 0,00
5) Ammortamenti 0,00 0,00
5 bis) svalutazioni delle immobilizzazioni
materiali ed immateriali

0,00 0,00

6) Accantonamenti per rischi ed oneri 0,00 0,00
7) Altri oneri 56.136,69 37.093,75
8) Accantonamento a riserva vincolata per
decisione degli organi istituzionali

0,00 0,00

9) Utilizzo riserva vincolata per decisione degli
organi istituzionali

0,00 0,00

Totale 608.825,87 567.977,30 Totale 143.914,50 137.724,43
TOTALE ONERI E COSTI 1.343.032,12 1.542.585,18 TOTALE PROVENTI E RICAVI 1.361.597,48 1.549.863,18

Avanzo/disavanzo d’esercizio prima delle imposte (+/-) 18.565,36 7.278,00
Imposte -16.372,24 -13.117,77

Avanzo/disavanzo d’esercizio (+/-) 2.193,12 -5.839,77
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ENTE DEL TERZO SETTORE  
" ANTEAS – ASSOCIAZIONE NAZIONALE TUTTE LE ETA’ ATTIVE PER LA 

SOLIDARIETA’ APS " 
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INFORMAZIONI GENERALI SULL'ENTE 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ANTEAS – Associazione Nazionale Tutte le Età Attive per la Solidarietà APS è un Ente Nazionale 

con finalità assistenziali e un’Associazione di Promozione Sociale, già iscritta al Registro 

Nazionale delle Associazioni di Promozione Sociale è stata iscritta, con data iscrizione 7 

novembre 2022, nella Sezione delle Associazioni di Promozione Sociale del RUNTS senza 

provvedimento in seguito alla conclusione della trasmigrazione per decorrenza dei termini con 

numero di repertorio 114516 del 30 maggio 2023. 

  
ANTEAS è stata fondata nel 1996, sotto la spinta di idee ed esperienze locali, con l’impegno di 

sostenere e sviluppare una concreta presenza nel campo dei servizi sociali, sanitari, ricreativi, 

formativi e, più in generale, della protezione sociale e per partecipare responsabilmente e 

solidalmente alla realizzazione di veri e propri progetti di sviluppo sostenibile delle economie di 

comunità che favoriscano la costruzione di reti di servizi integrati diretti alla persona.  

L’ANTEAS è stata promossa per gli anziani ma è aperta all’incontro con i giovani e con tutti coloro 

che condividono l’impegno della solidarietà civile e sociale. ANTEAS sviluppa un importante 

impegno a favore delle fasce sociali più fragili e disagiate, in particolare nei confronti della 

popolazione anziana, attraverso oltre 570 associazioni di volontariato e di promozione sociale, 

presenti su tutto il territorio nazionale.  

ANTEAS è, quindi, anche una Rete Associativa ai sensi del Codice del Terzo Settore.  

In questa veste, ANTEAS promuove una importante progettazione nazionale, finalizzata 

soprattutto a sperimentare nuovi modelli e a sviluppare le competenze dei quadri direttivi 

dell’Associazione, e coordina sul territorio le molteplici attività sociali, assistenziali e ricreative 

realizzate dalle Anteas locali, molto spesso in convenzione con i Comuni. 
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MISSIONE PERSEGUITA 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ANTEAS persegue esclusivamente finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale e ha come 

oggetto lo sviluppo della persona attraverso la promozione delle forme aggregative di tutte le età 

attive valorizzandone la soggettività e il protagonismo nella società. A tal fine promuove, coordina 

e indirizza attività di volontariato, di solidarietà, di formazione culturale e sociale, ispirandosi alla 

Carta dei Valori del Volontariato 

ANTEAS si propone, inoltre, di 

• Promuovere una organizzazione economica e sociale che garantisca a tutti i cittadini, a 

prescindere dalla loro età e condizione personale e professionale, lo sviluppo della propria 

personalità e la tutela della salute e della previdenza; 

 

• Approfondire e diffondere i valori della solidarietà, della integrazione e della giustizia 

sociale contro la povertà, l’esclusione e la solitudine; 

 

• Promuovere le relazioni intergenerazionali; 

 

• Sviluppare l’integrale attuazione dei diritti costituzionali, concernenti l’uguaglianza, il 

rispetto della dignità, le pari opportunità e la lotta contro ogni forma di discriminazione; 

 

• Diffondere e promuovere una cultura della legalità, basata sui principi della Costituzione, 

per la lotta contro le mafie e ogni forma di criminalità; 

 

• Promuovere e proteggere i diritti dei minori, degli anziani, dei disabili, dei rifugiati, degli 

immigrati, degli infermi, degli indigenti e in generale dei soggetti più deboli, secondo i 

principi della Costituzione Italiana e delle Convenzioni ONU; 

 

• Promuovere la conoscenza, la tutela e la valorizzazione della storia anche locale, il recupero 

della memoria e dell’arte dei vecchi mestieri e del patrimonio storico, artistico, culturale e 

del paesaggio, così come definiti dal Codice dei Beni Culturali; 

 

• Promuovere la conoscenza, la salvaguardia, la protezione e il miglioramento delle 

condizioni della natura, dell’ambiente, degli habitat e delle specie animali e vegetali; 

 

• Sviluppare la pratica sportiva e il turismo sociale, responsabile e sostenibile come validi 

veicoli per l’approfondimento della reciproca conoscenza, della solidarietà e per 

l’affermazione dei valori per la convivenza civile tra i popoli; 

 

• La formazione e l’aggiornamento sia professionale che culturale. 
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ATTIVITÀ DI INTERESSE GENERALE DI CUI ALL'ART. 5 
RICHIAMATE NELLO STATUTO 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Come previsto nello Statuto, ANTEAS, al fine di conseguire le proprie finalità sociali, esercita, in via 

esclusiva o principale, una o più attività di interesse generale di cui all’articolo 5 del Codice del 

Terzo Settore. In particolare svolge le seguenti attività in favore dei propri soci e familiari o di terzi, 

avvalendosi in modo prevalente, anche indirettamente, dell’attività di volontariato dei propri 

associati: 

Servizi strumentali ad Enti del Terzo Settore resi da enti composti in misura non inferiore al settanta 

per cento da Enti del Terzo Settore [lettera m), comma 1, articolo 5 del Codice del Terzo Settore]; 

che si sostanziano essenzialmente in servizi di assistenza e supporto tecnico alla gestione delle 

attività realizzate dalle Anteas affiliate nei confronti degli associati e di terzi. 

Interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000, n. 328, 

e successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla legge 5 febbraio 1992, n. 

104, e alla legge 22 giugno 2016, n. 112, e successive modificazioni [lettera a), comma 1, articolo 

5 del Codice del Terzo Settore]; che fanno riferimento alla progettazione e al coordinamento della 

realizzazione da parte delle ANTEAS affiliate di servizi tesi a mantenere l’autonomia funzionale 

delle persone che presentano bisogni di salute nonché a rallentare il suo deterioramento nonché a 

favorire la partecipazione alla vita sociale, anche attraverso percorsi educativi. 

Educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e 

successive modificazioni, nonché le attività culturali di interesse sociale con finalità educativa 

[lettera d), comma 1, articolo 5 del Codice del Terzo Settore]; con particolare ma non esclusivo 

riferimento alle attività formative rivolte a dirigenti e quadri delle Anteas affiliate. 

Organizzazione e gestione di attività culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse 

attività, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e 

delle altre attività di interesse generale di cui al presente articolo [lettera i), comma 1, articolo 5 

del Codice del Terzo Settore]; incluse attività, anche editoriali, di promozione e diffusione della 

cultura e della pratica del volontariato e delle attività di interesse generale promosse 

dall’Associazione e dalle sue affiliate, attraverso, a titolo esemplificativo e non esaustivo, l’attività 

di comunicazione, informazione, stampa, con particolare riferimento ai temi 

dell’intergenerazionalità e l’organizzazione di eventi finalizzati a sensibilizzare l’opinione pubblica 

sui temi di interesse per l’Associazione; 

Organizzazione e gestione di attività turistiche di interesse sociale, culturale o religioso [lettera k), 

comma 1, articolo 5 del Codice del Terzo Settore]; si fa riferimento al coordinamento della 

realizzazione da parte delle ANTEAS affiliate di iniziative di turismo sociale e religioso. 
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SEZIONE DEL REGISTRO UNICO NAZIONALE DEL TERZO SETTORE 
IN CUI L'ENTE É ISCRITTO 

 
ANTEAS, in quanto già iscritta nel Registro Nazionale delle Associazioni di Promozione Sociale, è 
stata iscritta, con data iscrizione 7 novembre 2022, nella Sezione delle Associazioni di Promozione 
Sociale del RUNTS senza provvedimento in seguito alla conclusione della trasmigrazione per 
decorrenza dei termini con numero di repertorio 114516 del 30 maggio 2023. 
 
 

Formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al successo 

scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della povertà educativa [lettera 

l), comma 1, articolo 5 del Codice del Terzo Settore]; ricomprende, a titolo esemplificativo e non 

esaustivo, la progettazione e il coordinamento della realizzazione da parte delle ANTEAS affiliate di 

servizi educativi per l’infanzia e l’adolescenza in un’ottica di sostegno alla famiglia e di 

intergenerazionalità; 

Beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge 19 agosto 

2016, n. 166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di persone 

svantaggiate o di attività di interesse generale a norma del presente articolo [lettera n), comma 1, 

articolo 5 del Codice del Terzo Settore]; quali, a titolo meramente esemplificativo e non esaustivo, il 

coordinamento della realizzazione da parte delle ANTEAS affiliate di interventi a sostegno delle 

persone fragili e di tutte le forme di disagio. 

Promozione della cultura della legalità, della pace tra i popoli, della nonviolenza e della difesa non 

armata [lettera v), comma 1, articolo 5 del Codice del Terzo Settore];Promozione e tutela dei diritti 

umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti dei consumatori e degli utenti delle attività di 

interesse generale di cui al presente articolo, promozione delle pari opportunità e delle iniziative di 

aiuto reciproco, incluse le banche dei tempi di cui all'articolo 27 della legge 8 marzo 2000, n. 53, e i 

gruppi di acquisto solidale di cui all'articolo 1, comma 266, della legge 24 dicembre 2007, n. 244 

[lettera w), comma 1, articolo 5 del Codice del Terzo Settore]; anche attraverso la progettazione e il 

coordinamento della realizzazione da parte delle ANTEAS affiliate di percorsi educativi, la 

sensibilizzazione delle affiliate nel farsi portavoce di tali valori, la formazione di quadri e dirigenti 

associativi su questi temi, l’organizzazione di momenti di sensibilizzazione. 

ANTEAS, quale Rete Associativa, può anche svolgere attività di:  

Coordinamento, tutela, rappresentanza, promozione o supporto delle associate e delle loro attività 

di interesse generale, anche allo scopo di promuoverne ed accrescere la rappresentatività presso i 

soggetti istituzionali, anche attraverso l’utilizzo di strumenti informativi idonei a garantire 

conoscibilità e trasparenza in favore del pubblico e dei propri associati [comma 1, articolo 41 del 

Codice del Terzo Settore];  
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REGIME FISCALE APPLICATO 
 

ANTEAS, in attesa dell’entrata in vigore del titolo X del Codice del Terzo Settore, applica il regime 
fiscale ordinario previsto per le associazioni di promozione sociale. 
 

SEDI 
 
 
 
 
 

ATTIVITÀ SVOLTE 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 

Come già in precedenza illustrato, l’art. 2 dello Statuto ANTEAS disciplina tutte le attività che 

ricadono, in linea con le finalità degli Enti del Terzo Settore, sotto la competenza 

dell’Associazione.  

Fanno parte delle attività seguite da ANTEAS il coordinamento e la rappresentanza politica delle 

iniziative socioassistenziali e gli interventi e servizi sociali ai sensi dell’articolo 1, commi 1 e 2, 

della legge 8 novembre 2000, n. 328 e interventi, servizi e prestazioni di cui alla legge 5 febbraio 

1992, n. 104, e alla legge 22 giugno 2016, n. 112, e successive modificazioni, curate dalle ANTEAS 

sul territorio nazionale.  Così come le iniziative culturali di interesse sociale con finalità 

educativa, l’organizzazione e la gestione di attività culturali, artistiche o ricreative di interesse 

sociale, l’organizzazione e la gestione di attività turistiche di interesse sociale e culturale.  

Ricadono inoltre all’interno dei fini e delle attività di ANTEAS, l’attivazione, il supporto o la 

partecipazione a progetti nazionali di particolare interesse sociale negli ambiti in cui opera, 

iniziative di formazione universitaria e post-universitaria; attività di formazione extra-scolastica, 

finalizzata alla alfabetizzazione informatica, prevenzione della dispersione scolastica e al 

successo scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della povertà 

educativa, 

In ottica di contributo sociale, ANTEAS, direttamente o tramite le proprie affiliate, partecipa ad 

iniziative di cooperazione allo sviluppo, di accoglienza umanitaria ed integrazione sociale dei 

migranti, di beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti o 

erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate o di attività di interesse 

generale.  

ANTEAS si attesta inoltre come soggetto protagonista, nell’ambito della società vivile: a) di 

promozione della cultura della legalità, della giustizia sociale, della pace tra i popoli, della 

nonviolenza e della difesa non armata; b) di promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali 

e politici, nonché dei diritti dei consumatori e degli utenti delle attività di interesse generale, 

promozione delle pari opportunità e delle iniziative di aiuto reciproco, incluse le banche del 

tempo e i gruppi di acquisto solidale. ANTEAS, infine, quale Rete Associativa, assicura il 

coordinamento delle attività delle proprie affiliate, il monitoraggio delle loro attività e il 

supporto e l’assistenza tecnica nei confronti degli enti associati. 

 

 

 

ANTEAS ha sede legale e operativa in Roma alla Via Po 19 
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2) 

 
DATI SUGLI ASSOCIATI E SULLE ATTIVITÀ SVOLTE NEI LORO CONFRONTI 

 
 
 
 
  
 
 
 
 
 

 
 

 
 

INFORMAZIONI SULLA PARTECIPAZIONE DEGLI ASSOCIATI ALLA VITA DELL'ENTE 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Nell’esercizio 2022 gli associati persone fisiche dell’ANTEAS sono stati 46.402. 

ANTEAS conta anche 578 associazioni APS e ODV affiliate su tutto il territorio nazionale.  

ANTEAS svolge attività nei confronti degli associati persone fisiche attraverso le Associazioni 

Anteas affiliate. 

Nei confronti di queste ultime e delle associazioni aggregate, ANTEAS svolge funzioni di 

coordinamento e di rappresentanza politica oltre a mettere a disposizione servizi di assistenza e 

supporto tecnico alla gestione delle attività realizzate dalle Anteas affiliate nei confronti degli 

associati e di terzi. 

 

 

 

 

Lo Statuto ANTEAS garantisce ai soci e alle associazioni socie ANTEAS specifici diritti.  

In particolare, il rapporto associativo è retto dai principi di uniformità, effettività, democrazia, 

uguaglianza e pari opportunità.  

I soci dell’ANTEAS hanno diritto, nel rispetto delle modalità previste anche dal Regolamento: a) 

di partecipare alla vita associativa e a tutte le attività promosse dall’ANTEAS e di essere informati 

sulle attività dell’ANTEAS e controllarne l’andamento; b) di prendere parte e votare alle 

Assemblee; c) di eleggere gli organi sociali e di essere eletti negli stessi; d) di richiedere al proprio 

livello associativo, con preavviso congruo, di prendere visione dei bilanci ed esaminare i libri 

sociali obbligatori; e) di promuovere e organizzare attività rispondenti alle finalità sociali.  

I Soci Affiliati e Aggregati partecipano alle attività associative dell’ANTEAS attraverso il proprio 

legale rappresentante o persona delegata.  

In particolare, il socio ha diritto all’elettorato attivo e passivo nel rispetto di quanto indicato in 

Statuto, se risulta in regola con il tesseramento o con l’affiliazione e l’aggregazione e con il 

versamento delle quote associative.  

Tutti i soci possono essere delegati ai Congressi dei livelli locali, Provinciali, Regionali e Nazionale 

e/o essere eletti negli organi statutari dell’ANTEAS, ma solo se associati come persone fisiche 

maggiorenni in regola con il tesseramento. I soci dell’ANTEAS sono tenuti al rispetto delle norme 

del presente Statuto e del Regolamento Nazionale, all’osservanza delle deliberazioni adottate 

dagli organi sociali, al versamento delle quote sociali entro il termine stabilito o al momento 

dell’adesione e al perseguimento degli scopi sociali nei modi stabiliti dal Consiglio Nazionale. 

Nel corso del 2022 si sono tenute n. 2 riunioni dell’Assemblea Nazionale ANTEAS, tra cui quella 

Congressuale che ha rinnovato gli Organi Sociali per il quadriennio 2022 – 2026, n. 4 riunioni del 

Consiglio Nazionale ANTEAS e n. 3 riunioni della Direzione Nazionale ANTEAS. 
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3) 
 

CRITERI APPLICATI NELLA VALUTAZIONE DELLE VOCI DEL BILANCIO, NELLE 
RETTIFICHE DI VALORE E NELLA CONVERSIONE DEI VALORI NON ESPRESSI 

ALL'ORIGINE IN MONETA AVENTE CORSO LEGALE NELLO STATO 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Il Bilancio d’esercizio 2022 si conforma, in quanto applicabile, al dettato degli articoli 2423 e 

seguenti del Codice civile, come risulta dalla presente Relazione di Missione, che costituisce 

parte integrante dello stesso Bilancio d'esercizio redatto nelle forme e nella modulistica prevista 

dal Decreto del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali 5 Marzo 2020. E’ stato, inoltre, 

applicato il principio contabile OIC 35 sugli Enti del Terzo Settore (ETS) volto a recepire le 

specificità del settore no-profit nei loro bilanci. 

I valori di bilancio sono rappresentati in unità di euro. 

I criteri utilizzati nella formazione del bilancio chiuso al 31/12/2022 non si discostano dai 

medesimi utilizzati per la formazione del bilancio del precedente esercizio, in particolare nelle 

valutazioni e nella continuità dei medesimi principi.  

La valutazione delle voci di bilancio è stata eseguita ispirandosi a criteri generali di prudenza e 

competenza nella prospettiva della continuazione dell'attività sociale. L'applicazione del 

principio di prudenza ha comportato la valutazione individuale degli elementi componenti le 

singole poste o voci delle attività o passività, per evitare compensazioni tra perdite che dovevano 

essere riconosciute e profitti da non riconoscere in quanto non realizzati.  

In ottemperanza al principio di competenza, l'effetto delle operazioni e degli altri eventi relativi 

alle attività di supporto generale, è stato rilevato contabilmente ed attribuito all'esercizio al 

quale tali operazioni ed eventi si riferiscono, e non a quello in cui si concretizzano i relativi 

movimenti di numerario (incassi e pagamenti). 

Per quanto riguarda ricavi e costi dei progetti finanziati da Enti Pubblici, è stato adottato il 

principio di cassa: l'effetto delle operazioni e degli altri eventi relativamente ai progetti è stato 

rilevato contabilmente ed attribuito all'esercizio al quale tali operazioni ed eventi si sono 

concretizzate nei relativi movimenti di numerario (incassi e pagamenti).  

La continuità di applicazione dei criteri di valutazione nel tempo rappresenta elemento 

necessario ai fini della comparabilità dei bilanci dell’associazione nei vari esercizi. 

https://www.fondazioneoic.eu/wp-content/uploads/2022/02/OIC-35-principio-contabile-ETS_sito.pdf
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La valutazione tenendo conto della funzione economica dell’elemento dell’attivo o del passivo, 

considerato che esprime il principio della prevalenza della sostanza sulla forma - obbligatoria laddove 

non espressamente in contrasto con altre norme specifiche sul bilancio - consente la rappresentazione 

delle operazioni secondo la realtà economica sottostante gli aspetti formali. 

Entrando nel dettaglio dei criteri di valutazione adottati, si evidenzia quanto segue: 

Crediti  

I crediti sono valutati al presumibile valore di realizzo.  

Disponibilità liquide  

Le disponibilità liquide sono rappresentate dal saldo attivo dei conti correnti bancari intestati 

all’Associazione alla data di chiusura dell’esercizio ed alle disponibilità di cassa. Sono stati contabilizzati 

gli interessi maturati per competenza. Non vi sono assegni in cassa alla data di chiusura dell’esercizio. 

Si rammenta che il saldo attivo dei conti correnti tiene conto essenzialmente degli accrediti, assegni e 

bonifici con valuta non superiore alla data di chiusura dell’esercizio e sono iscritti al valore nominale.  

Le disponibilità liquide sono iscritte per il loro effettivo importo. 

Ratei e risconti  

Sono stati determinati secondo il criterio dell'effettiva competenza temporale dell'esercizio. Per i ratei 

e risconti di durata pluriennale sono state verificate le condizioni che ne avevano determinato 

l'iscrizione originaria, adottando, ove necessario, le opportune variazioni.  

Fondi per rischi ed oneri  

Per quanto riguarda i Fondi per rischi ed oneri, gli accantonamenti effettuati si riferiscono a perdite di 

natura determinata dei quali, tuttavia, alla chiusura del presente esercizio sono indeterminati 

nell’ammontare o nella data della sopravvenienza.  

Trattamento di fine rapporto 

Tale posta rappresenta la passività maturata sulla base dell’anzianità lavorativa dei singoli dipendenti 

alla data di bilancio, in conformità alle leggi ed ai contratti di lavoro vigenti. 

Debiti  

I debiti sono iscritti al valore nominale. 

Costi e Ricavi  

I ricavi ed i costi sono stati contabilizzati in base al principio di competenza, con esclusione dei costi e 

ricavi dei progetti finanziati da Enti Pubblici per i quali è stato adottato il principio di cassa. 

Imposte  

Il calcolo delle imposte sul reddito è determinato in base alla normativa fiscale corrente. In particolare, 

per quanto riguarda l’attività istituzionale, l’Irap viene calcolata secondo il metodo retributivo. 
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EVENTUALI ACCORPAMENTI ED ELIMINAZIONI DELLE VOCI DI BILANCIO 

RISPETTO AL MODELLO MINISTERIALE 
 
 
 
 

 
 

4) 
 

IMMOBILIZZAZIONI 
 

Immobilizzazioni immateriali 
 

IMM.NI MATERIALI
Terreni e 

fabbricati

Impianti e 

macchinari
Attrezzature Altri beni

Immobilizzazioni 

in corso e acconti
TOTALE

Valore di inizio esercizio

Costo -€                -€                -€               1€                    -€                 1€                    
Contributi ricevuti -€                -€                -€               -€                -€                 -€                
Rivalutazioni -€                -€                -€               -€                -€                 -€                

Ammortamenti (Fondo ammortamento) -€                -€                -€               -€                -€                 -€                
Svalutazioni -€                -€                -€               -€                -€                 -€                
Valore di bilancio al 31/12 esercizio precedente -€                -€                -€               1€                    -€                1€                    

Variazioni nell'esercizio

Incrementi per acquisizione -€                -€                -€               -€                -€                 -€                
Contributi ricevuti -€                -€                -€               -€                -€                 -€                
Riclassifiche (del valore di bilancio) -€                -€                -€               -€                -€                 -€                
Decrementi per alienazioni e dismissioni (del 

valore di bilancio) -€                -€                -€               -€                -€                 -€                
Rivalutazioni effettuate nell'esercizio -€                -€                -€               -€                -€                 -€                
Ammortamento dell'esercizio -€                -€                -€               -€                -€                 -€                
Svalutazioni effettuate nell'esercizio -€                -€                -€               -€                -€                 -€                
Altre variazioni -€                -€                -€               -€                -€                 -€                
Totale variazioni -€                -€                -€               -€                -€                -€                
Valore di fine esercizio

TOTALE RIVALUTAZIONI -€                -€                -€               1€                    -€                1€                     
 
 

Si tratta del costo figurativo relativo all’avvenuto deposito nel giugno 2018 del logo, denominazione 

e marchio “ANTEAS” e rimasto invariato rispetto al 2021 

 
 
 
 
 

Nel corso del presente esercizio non si è ravvisata alcuna necessità di procedere ad 

accorpamenti ed eliminazione delle voci di bilancio rispetto al modello ministeriale. 
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Immobilizzazioni materiali 
 

Non risultano iscritte in bilancio immobilizzazioni materiali 
 

Immobilizzazioni finanziarie 
 

Non risultano iscritte in bilancio immobilizzazioni finanziarie 

 
 

5) 
 

COSTI DI IMPIANTO E DI AMPLIAMENTO 
 
Non risultano iscritti in bilancio costi di impianto e di ampliamento 
 

 
COSTI DI SVILUPPO 

 
Non risultano iscritti in bilancio costi di sviluppo 

 
 

6) 
 

CREDITI DI DURATA RESIDUA SUPERIORE A 5 ANNI 
 
Non risultano iscritti in bilancio crediti di durata superiore a 5 anni 
 

 
DEBITI DI DURATA RESIDUA SUPERIORE A 5 ANNI  

DEBITI ASSISTITI DA GARANZIE REALI SU BENI SOCIALI 
 

Non risultano iscritti in bilancio debiti di durata superiore a 5 anni né debiti assistiti da garanzie reali 
su beni sociali 
 

 
 

CREDITI DI DURATA RESIDUA INFERIORE A 5 ANNI 

 
 

I crediti dell’Associazione di durata inferiore ai cinque anni risultano iscritti nell’attivo circolante. 

 
Crediti: € 612.931,56 - Sono iscritti al loro presumibile valore di realizzo al 31/12/2022 e sono 

composti dalle seguenti voci: 

➢ Crediti verso associati per € 260.992,05 composto da: 
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- Crediti per tesseramento per € 81.758,40. Rappresentano i crediti verso le associazioni socie 

affiliate per le quote tesseramento relative agli anni 2020, 2021 e 2022; 

- Crediti per assicurazioni per € 8.607,40. Rappresentano i crediti verso le associazioni socie affiliate 

e aggregate per i premi delle assicurazioni volontari; 

- Crediti per prestiti per € 5.000,00. Si tratta di una quota residua di un prestito infruttifero concesso 

ad un’Anteas Regionale; 

- Crediti verso le associazioni socie affiliate e aggregate per contributi rinvenienti dal “5x1000” delle 

associazioni affiliate -anni dal 2014 al 2021- per € 155.426,25; 

- Crediti verso le Anteas Regionali per “progetto privacy” € 10.200,00 

 

➢ Crediti verso enti pubblici per cofinanziamento progetti € 304.279,29. Rappresentano: 

- saldo del Progetto “Botteghe della Fiducia: da soli a solidali. Rete nazionale organizzazioni di terzo 

settore per il contrasto alle solitudini involontarie”, per € 65.662,61; 

- saldo del Progetto “TAG – Territori e Alleanza generazionale” in attesa di verifica ispettiva da parte 

del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, per € 178.140,00; 

-saldo progetto Time To Care € 60.476,68 in attesa di verifica da parte della Presidenza del Consiglio 

dei Ministri. 

 

➢ Crediti verso soggetti privati per contributi per € 46.094,07 si tratta del saldo contributo 
istituzionale FNP e anticipazioni spese nell’interesse di Plurale ETS; 
 

➢ Crediti tributari per € 1.566,15; 
 

 
Tutti i crediti sono esposti sulla base del presumibile valore di realizzo. L'adeguamento del valore 
nominale dei crediti al valore presunto di realizzo è ottenuto mediante apposito fondo svalutazione 
crediti, iscritto nella voce fondo rischi e oneri. 

 
 

DEBITI DI DURATA RESIDUA INFERIORE A 5 ANNI 
 
 

Si riportano di seguito i debiti dell’Associazione al 31/12/2022, aventi durata residua inferiore a 5 
anni, per un totale di € 252.160,35 
 

➢ Debiti verso fornitori, pari ad € 66.614,37; 
 

➢ Debiti v/ erario pari ad € 13.746,04 (Irpef, Addizionali, ritenute d’acconto, ecc... di competenza 
di dicembre 2022); 
 

➢ Debiti v/ enti previdenziali, pari ad € 6.525.37 (Inps, Inail, ecc... di competenza di dicembre 2022); 
 

➢ Debiti v/Dipendenti e collaboratori per € 8.854,33 che rappresentano le retribuzioni di 
competenza di dicembre 2022; 



12 
 

 

➢ Altri debiti per € 156.420,24 composti da: 
- Debiti per fatture da ricevere € 118.150,21 (Note addebito personale distaccato, consulenti..ecc.); 
- Debiti verso Anteas Territoriali € 38.270,03 che rappresentano i contributi dovuti per il progetto 
Time To Care e Fondo Ristori; 
 
 
 

7) 
 

RATEI E RISCONTI ATTIVI 
 

 

Movimenti RATEI E RISCONTI 

ATTIVI

Valore di INIZIO 

ESERCIZIO

VARIAZIONE 

nell'esercizio

Valore di FINE 

ESERCIZIO

Ratei attivi -€                 -€                  -€                   

Risconti attivi -€                 19.424€           19.424€            

TOTALE -€                19.424€           19.424€             
 

Composizione RATEI ATTIVI Importo

-€                        

-€                        

-€                        

-€                        

TOTALE -€                        
 

Composizione RISCONTI ATTIVI Importo

Calendari 2023 8.984€                   
Moduli tesseramento 2023 10.440€                 

-€                        

-€                        

TOTALE 19.424€                 
 
Il presente capitolo di bilancio si riferisce a costi sostenuti nel corso dell’esercizio ma di competenza 
dell’esercizio successivo.  
 
 

RATEI E RISCONTI PASSIVI 
 

 

Movimenti RATEI E RISCONTI 

PASSIVI

Valore di INIZIO 

ESERCIZIO

VARIAZIONE 

nell'esercizio

Valore di FINE 

ESERCIZIO

Ratei passivi -€                 -€                  -€                   

Risconti passivi 314.411€        321.670€         636.081€          

TOTALE 314.411€       321.670€        636.081€          
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Composizione RATEI PASSIVI Importo

-€                        

-€                        

-€                        

-€                        

TOTALE -€                        
 

Composizione RISCONTI PASSIVI Importo

Contributo Volare competenza 2023 256.091€               
Contributo Avviso 3 190.726€               
Contributo Viam 122.000€               
2x1000 50.000€                 
Assicurazioni 2023 16.884€                 
Affiliazioni 2023 380€                       

TOTALE 636.081€               
 
 

Il presente capitolo di bilancio si riferisce a ricavi conseguiti nel corso dell’esercizio ma di competenza 
dell’esercizio successivo. In particolare, alla quota parte di competenza del 2023 dei contributi sui 
progetti finanziati e ai premi per assicurazioni per i volontari incassate dalle associazioni socie nel 
2022 ma di competenza del 2023. 

 
 

FONDI PER RISCHI ED ONERI  
 

I fondi per rischi ed oneri sono costituiti da accantonamenti per previsioni di oneri ben individuati 
nella natura ma che si reputano solo probabili e sono distinti come segue: 
 
 

Altri Fondi per Rischi ed Oneri 
 

Composizione  ALTRI FONDI Importo

Fondo convegni e assemblee 56.670€                 
Fondo svalutazione crediti 117.627€               
Fondo solidarietà territori ed eventi catastrofici 71.920€                 

TOTALE 246.217€               
 
Al riguardo si evidenzia che nell’Esercizio 2022 è stato utilizzato il Fondo “convegni e assemblee” per 
un totale di € 40.946,61 a parziale copertura dei costi sostenuti per l’Assemblea Congressuale svolta 
a Riccione dal 2 al 4 maggio 2022.  
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FONDO TRATTAMENTO FINE RAPPORTO 

 

Fondo TFR 
  
€     44.251,07            

 

Rispetto all’esercizio precedente, si evidenzia l’incremento per il fisiologico accantonamento della 
quota maturata nell’anno. 
 
 
 
 

8) 
 

PATRIMONIO NETTO 
 

Il patrimonio netto dell’Associazione ammonta al 31/12/2022 ad Euro 263.248,65 e si compone 
come segue: 
 

Movimenti PATRIMONIO 

NETTO
Valore d'inizio 

esercizio
Incrementi Decrementi

Valore di fine 

esercizio

FONDO DI DOTAZIONE DELL'ENTE -€                -€                -€                -€                  

PATRIMONIO VINCOLATO

Riserve statutarie -€                -€                -€                -€                  
Riserve vincolate per decisione degli 

organi istituzionali 50.000€         -€                50.000€           

Riserve vincolate destinate da terzi -€                -€                -€                -€                  

Totale PATRIMONIO VINCOLATO 50.000€        -€                -€                50.000€          

PATRIMONIO LIBERO

Riserve di util i  o avanzi di gestione 211.056€       -€                -€                211.056€         

Altre riserve -€                -€                -€                -€                  

Totale PATRIMONIO LIBERO 211.056€      -€                -€                211.056€        

AVANZO/DISAVANZO D'ESERCIZIO -€                2.193€            -€                2.193€             

TOTALE PATRIMONIO NETTO 261.056€      2.193€           -€                263.249€         
 

Il patrimonio dell’Associazione è andato costituendosi negli anni come somma degli avanzi di 
gestione.  
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Disponibilità e utilizzo 

PATRIMONIO NETTO
Importo Origine Natura Possibilità di utilizzazione

Utilizzazione 

effettuata nei  

3 precedenti 

esercizi

FONDO DI DOTAZIONE DELL'ENTE -€                -€                  

PATRIMONIO VINCOLATO

Riserve statutarie -€                -€                  
Riserve vincolate per decisione degli 

organi istituzionali 50.000€         personalità giuridica -€                  

Riserve vincolate destinate da terzi -€                -€                  

Totale PATRIMONIO VINCOLATO 50.000€        -€                 

PATRIMONIO LIBERO

Riserve di util i  o avanzi di gestione 213.249€       Avanzi copertura perdite -€                  

Altre riserve -€                -€                  

Totale PATRIMONIO LIBERO 213.249€      -€                 

TOTALE 263.249€      -€                  
 

Le riserve iscritte nel patrimonio netto, potranno essere utilizzate unicamente per le finalità per le 
quali sono state accantonate. 

 
 
 

9) 
 

INDICAZIONE DEGLI IMPEGNI DI SPESA O DI REINVESTIMENTO DI FONDI O 
CONTRIBUTI RICEVUTI CON FINALITÀ SPECIFICHE 

 
 
 
 
 
 

10) 
 

DESCRIZIONE DEI DEBITI PER EROGAZIONI LIBERALI CONDIZIONATE 
  
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Non risultano iscritti nel bilancio 2022 impegni di spesa o di reinvestimento di fondi o contributi 
ricevuti con finalità specifiche 
 

 

Nel bilancio 2022 non vi sono debiti per erogazioni liberali condizionate. 
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11) 
 

ANALISI DELLE PRINCIPALI COMPONENTI DEL RENDICONTO GESTIONALE 
 

L’andamento economico dell’esercizio 2022 cui il presente bilancio si riferisce, risente ancora in parte 
degli strascichi della crisi pandemica da COVID 2019 ma è altresì anche caratterizzato da un rilancio 
delle attività sul territorio, in particolare per quanto riguarda il valore del tesseramento. 
 
ANTEAS, in coerenza con il bilancio preventivo approvato dall’Assemblea Nazionale, ha attuato una 
adeguata politica gestionale per coordinare al meglio il potenziamento delle attività e lo svolgimento 
delle molteplici iniziative progettuali. E’ da rimarcare che accanto alla tradizionale presenza di 
progetti cofinanziati da Enti Pubblici, nell’esercizio 2022 sono state avviate diverse attività sul 
territorio, finanziate da importanti partner privati, anche a riprova del capitale reputazionale che 
ANTEAS ha saputo sviluppare, negli ultimi anni, sui progetti. 
 
Si forniscono di seguito i dati economici consuntivi relativi all’esercizio 2021  
 
PROVENTI E RICAVI. Tale voce viene ripartita secondo l’elenco sotto riportato: 
 

PROVENTI E RICAVI
Valore ESERCIZIO 

PRECEDENTE
VARIAZIONE (+/-)

Valore ESERCIZIO 

CORRENTE

Da attività di interesse generale
Proventi da quote associative 168.064€       94.071€         262.135€      
Contributi da soggetti privati 451.200€       27.800€         479.000€      
Contributi da enti pubblici 731.370€       276.901-€      454.469€      
Altri ricavi 61.139€         39.453-€         21.685€        

-€                -€               -€               

-€                -€               -€               

-€                -€               -€               

-€                -€               -€               

Da attività diverse
-€                -€               -€               

-€                -€               -€               

-€                -€               -€               

-€                -€               -€               

Da attività di raccolta fondi
-€                -€               -€               

-€                -€               -€               

-€                -€               -€               

-€                -€               -€               

Da attività finanziarie e patrimoniali -€                -€               -€               
Da rapporti bancari 366€               27€                 393€              

-€                -€               -€               

Di supporto generale
Altri proventi di supporto generale 137.724€       6.190€           143.915€      

-€                -€               -€               

-€                -€               -€               

-€                -€               -€               

Indicazione dei singoli elementi di ricavo di entità o incidenza eccezionali
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I proventi da quote associative nel 2022 sono stati pari ad € 262.135,15 e sono così suddivisi: 

➢ Quote tesseramento € 122.554,15; 

➢ Quote di Affiliazione € 19.409,00; 

➢ Quoti di Aggregazione € 420,00; 

➢ Contributi rinvenienti dal “5x1000” delle ANTEAS territoriali € 111.252,00 

➢ Contributi Anteas territoriali per Progetto Privacy € 8.500,00; 
 

I contributi da soggetti privati, nel 2022, sono stati pari ad € 479.000,00 e sono così suddivisi: 

➢ FNP – Accordo di collaborazione istituzionale € 340.000,00 

➢ Progetto “VIAM” - Tides Foundation (Google) – quota 2022 € 128.000,00; 

➢ Contributo Banca Credito Cooperativo € 1.000,00; 

➢ Contributo Ikea € 10.000,00; 
 
I contributi da Enti Pubblici, nel 2022 sono stati pari ad € 454.468,99 e sono così suddivisi: 
 

➢ Progetto “Volare” - Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali - contributo 2022 € 245.727,16; 

➢ Progetto “Time To Care” – Presidenza del Consiglio dei Ministri – contributo 2022 € 102.143,35; 

➢ Avviso 3/2022 – Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali – contributo 2022 € 29.359,84; 

➢ Avviso Agenzia Coesione territoriale (ACT) per il sostegno agli Enti del Terzo Settore (ETS) 
impegnati nell’emergenza COVID-19 – Fondo Sviluppo e Coesione (FSC) ex art. 246 del Decreto Legge 
19 maggio 2020, n. 34 –– contributo € 32.000,00; 

➢ Fondo Straordinario “Ristori”, previsto dal DL 28 ottobre 2020, n.137– Ministero del Lavoro e delle 
Politiche Sociali – contributo 2022 € 35.769,20; 

➢ 2 per mille Anno 2021 - Ministero della Cultura –€ 9.469,44 
 
 
Gli Altri Ricavi, nel 2022, sono stati pari a € 21.685,36 e sono così suddivisi 

➢ Contributo Cavarretta Assicurazioni € 20.857,00; 

➢ Sopravvenienze attive € 827,10;  

➢ Arrotondamenti € 1,26; 
 
Proventi da attività finanziare sono stati pari ad € 393,48: si tratta degli interessi attivi su rapporti 
bancari. 
 
Proventi di supporto generali pari ad € 143.914,50: si riferiscono ai versamenti degli associati per la 
convenzione relativa all’assicurazione dei volontari. 
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ONERI E COSTI. Tale voce viene ripartita secondo l’elenco sotto riportato: 

 
 
Per quanto riguarda le attività di interesse generale, concernono essenzialmente le spese sostenute 
per la realizzazione dei diversi progetti cofinanziati gestiti dall’Associazione. 
 
In particolare, si segnalano: 
La voce “Servizi” per € 300.249,04 e relativi ai seguenti progetti: 

➢ Progetto “Volare” - Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali  

➢ Progetto “VIAM” - Tides Foundation (Google)  

 
La voce “Personale” per un totale di € 225.821,86 e relativa al costo del personale sostenuto 
nell’esercizio 2022, così suddiviso: 

➢ Personale dipendente e contributi INPS € 61.400,59; 

ONERI E COSTI
Valore ESERCIZIO 

PRECEDENTE
VARIAZIONE (+/-)

Valore ESERCIZIO 

CORRENTE

Da attività di interesse generale
Materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci 57.019€            45.244-€         11.775€          
Servizi 572.093€         271.844-€      300.249€        
Godimento beni di terzi 27.328€            25.778-€         1.550€             
Personale 225.300€         522€               225.822€        
Oneri diversi di gestione 78.015€            94.225€         172.240€        

-€                  -€               -€                 

-€                  -€               -€                 

-€                  -€               -€                 

Da attività diverse
-€                  -€               -€                 

-€                  -€               -€                 

-€                  -€               -€                 

-€                  -€               -€                 

Da attività di raccolta fondi
-€                  -€               -€                 

-€                  -€               -€                 

-€                  -€               -€                 

-€                  -€               -€                 

Da attività finanziarie e patrimoniali -€                  -€               -€                 
Su rapporti bancari 731€                  53€                 784€                
Altri oneri 14.122€            7.665€           21.787€          

Di supporto generale
Materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci 72.533€            21.468-€         51.065€          
Servizi 348.883€         24.562-€         324.321€        
Godimento beni di terzi 109.467€         24.822€         134.289€        
Personale -€                  43.014€         43.014€          
Oneri diversi di gestione 37.094€            19.043€         56.137€          

Indicazione dei singoli elementi di costo di entità o incidenza eccezionali
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➢ TFR € 9.228,56; 

➢ Buoni pasto € 5.396,56; 

➢ INAIL € 456,56; 

➢ Personale distaccato presso ANTEAS € 149.339,59. 

 
La voce “Oneri diversi di gestione” per un totale di € 172.239,77 comprende spese relative a: 

➢ Progetto “Volare” - Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali  

➢ Progetto “Time To Care” – Presidenza Consiglio dei Ministri 

➢ Progetto “VIAM” - Tides Foundation (Google) 

➢ Fondo Straordinario “Ristori” - Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 

➢ Fondo sviluppo e coesione – Agenzia per la coesione territoriale 
 
  
Per quanto riguarda gli Oneri e Costi di Supporto Generale concernono essenzialmente le spese 
generali sostenute dall’Associazione per l’attività di direzione dell'ente che garantisce il permanere 
delle condizioni organizzative di base. 

 
In particolare, si segnalano: 
La voce “Servizi” per € 324.321,49 nella quale, tra l’altro, si hanno: 

➢ Spese Viaggi e Alloggio per € 41.351.83; 

➢ Servizi correlati all’attività per € 1.306,88; 

➢ Rimborsi spese (vitto, alloggio, ecc) per € 27.953,64; 

➢ Collaborazioni e Consulenze per € 42.402,47; 

➢ Assicurazioni € 199.357,50 

➢ Assistenza informatica per € 11.949,17. 
 
La voce “Godimento di beni di terzi” per € 134.289,00 nella quale si ha la quota delle spese di 
locazione e oneri condominiali della sede sociale.  
 
La voce “Personale” per € 43.013,68 comprende le spese per il personale dipendente e distaccato 
presso ANTEAS per lo svolgimento delle attività di supporto generale dell’Associazione: 
 

➢ Personale dipendente e contributi INPS € 33.131,68; 

➢ Personale distaccato € 9.882,00. 
 
La voce “Altri oneri” per € 56.136,69 nella quale, si hanno: 

➢ Spese Pubblicità per € 33.997,84; 

➢ Spese postali e spedizioni € 3.135,30; 

➢ Rappresentanza € 570,00; 

➢ Arrotondamenti € 2,01; 

➢ Sopravvenienze passive € 4.112.19; 

➢ Libri e riviste € 7.211,35; 

➢ Contributi ad altre associazioni € 1.549,00;  

➢ Corsi formazione € 59,00; 

➢ Quote associative per € 5.500,00. 
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12) 
 

DESCRIZIONE DELLA NATURA DELLE EROGAZIONI LIBERALI RICEVUTE 
 
 
 
 
 

13) 
 

NUMERO MEDIO DEI DIPENDENTI, RIPARTITO PER CATEGORIA 
 

DIPENDENTI
NUMERO 

MEDIO

Dirigenti -€                  

Impiegati 7€                      

Altro -€                  

TOTALE 7€                      
 
Il numero dei dipendenti è comprensivo di 4 unità in distacco presso ANTEAS 

 
 

NUMERO DEI VOLONTARI ISCRITTI NEL REGISTRO DEI VOLONTARI DI CUI 
ALL'ART. 17, COMMA 1, CHE SVOLGONO LA LORO ATTIVITÀ IN MODO NON 

OCCASIONALE 
 

Il numero di volontari iscritti nel registro istituito ai sensi dell’art. 17 comma 1, che svolgono la loro 
attività in modo non occasionale, è pari a 113 

 
 

14) 
 
COMPENSI ALL'ORGANO DI AMMINISTRAZIONE, ALL'ORGANO DI CONTROLLO E AL 

SOGGETTO INCARICATO DELLA REVISIONE LEGALE 
Lo Statuto ANTEAS, all’articolo 11, stabilisce che cariche sociali sono gratuite ad eccezione, se del 
caso, di quella di Presidente del Collegio dei Revisori dei Conti. 
Di seguito i compensi erogati nel corso dell’esercizio 2022 
 

COMPENSI Valore

Amministratori -€                       

Sindaci -€                

Revisori dei conti 15.226€           

TOTALE 15.226€                 
 

 

Nell’esercizio 2022, ANTEAS non ha ricevuto erogazioni liberali. 
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15)  

 
PROSPETTO IDENTIFICATIVO DEGLI ELEMENTI PATRIMONIALI E FINANZIARI E 
DELLE COMPONENTI ECONOMICHE INERENTI I PATRIMONI DESTINATI AD UNO 

SPECIFICO AFFARE DI CUI ALL'ART. 10 DEL D.LGS. N. 117/2017 E S.M.I.  
 

Non sussistono i requisiti in quanto ANTEAS è priva di personalità giuridica 
 

16)1 
 

OPERAZIONI REALIZZATE CON PARTI CORRELATE 
 
Non sussistono i requisiti in quanto ANTEAS è priva di parti correlate 

 
17) 

 
PROPOSTA DI DESTINAZIONE DELL'AVANZO O DI COPERTURA DEL DISAVANZO 

 
Il bilancio relativo all’esercizio 2022 chiude con un avanzo di gestione di euro 2.193,92 che si propone 
di destinare a patrimonio netto andando così ad incrementare la solidità patrimoniale 
dell’Associazione. 

18) 
 

ILLUSTRAZIONE DELLA SITUAZIONE DELL'ENTE E DELL'ANDAMENTO DELLA 
GESTIONE 

 
 
L’esercizio 2022 si è caratterizzato per un rilancio delle attività e della presenza ANTEAS su tutto il 
territorio nazionale dopo il protrarsi dell’emergenza sanitaria derivante dalla pandemia da "Covid-
19". Ciò ha avuto anche significativi impatti nella gestione economico-finanziaria dell’ANTEAS con un 
aumento delle entrate da tesseramento e un aumento delle spese derivanti dalle attività 
istituzionali.  

La consueta adeguata programmazione, un incremento dell’attività progettuale, in particolar modo 
proveniente da richieste di qualificati partner privati, e una gestione prudenziale delle risorse ha 
reso possibile gestire tutti gli aumentati impegni, mantenendo in equilibrio il conto economico. 

Al fine di valutare l’impatto economico del primo anno che si può definire post Covid, si ritiene utile 
illustrare l’andamento dei proventi derivanti dal tesseramento e dei progetti. 

 
1 Per PARTI CORRELATE si intende: a) ogni persona o ente in grado di esercitare il controllo sull'ente. Il controllo si 
considera esercitato dal soggetto che detiene il potere di nominare o rimuovere la maggioranza degli amministratori o 
il cui consenso é necessario agli amministratori per assumere decisioni; b) ogni amministratore dell'ente; c) ogni società 
o ente che sia controllato dall'ente (ed ogni amministratore di tale società o ente). Per la nozione di controllo delle 
società si rinvia a quanto stabilito dall'art. 2359 del codice civile, mentre per la nozione di controllo di un ente si rinvia 
a quanto detto al punto precedente; d) ogni   dipendente   o   volontario   con   responsabilità strategiche; e) ogni persona 
che è legata ad una persona la quale é parte correlata all'ente. 
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In particolare la voce “Proventi da quote associative” è passata dai 168.063,70 Euro del 2021 ai 
262.135,15 del 2022, comunque ancora molto lontani dai 375.825,50 Euro registrati nel 2020. 

Mentre la voce “Contributi da enti pubblici” è passata dai 731.370,12 del 2021 ai 454.468,99 del 
2022, un fisiologico assestamento derivante dal fatto che nel 2021 si sono svolte attività di due 
progetti (uno in chiusura e uno in avvio) cofinanziati dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 
mentre nel 2022 è stato attivo solo uno di questi progetti. Viceversa sono state in crescita le attività 
derivanti dai contributi di partner privati.  

Tutti gli oneri dei progetti hanno trovato copertura nella corrispondente quota di contributo mentre 
il cofinanziamento (dove previsto) è stato garantito dal costo del personale interno 

 
19) 

 
EVOLUZIONE PREVEDIBILE DELLA GESTIONE E PREVISIONI DI MANTENIMENTO 

DEGLI EQUILIBRI ECONOMICI E FINANZIARI 
 

 
Nei primi mesi del 2023, si può affermare che si è registrato il superamento dell’emergenza 
pandemica da Covid-19 - che ha caratterizzato gli ultimi esercizi -, mentre permangono gli effetti 
sociali, umanitari ed economici della terribile aggressione bellica della Russia nei confronti 
dell’Ucraina. Inoltre il rialzo del tasso d’inflazione verificatosi nel 2022 sta proseguendo nel 2023. Di 
conseguenza, mentre sta proseguendo il progressivo ritorno dei dati del tesseramento ai livelli pre – 
Covid, si registra un aumento dei costi e una maggiore difficoltà degli storici interlocutori pubblici e 
privati a mantenere inalterato il livello delle contribuzioni ad Anteas. 
Ciononostante, si prevede che la prosecuzione dell’attività progettuale e una politica di attenzione 
ai costi, consentirà il mantenimento di un sostanziale equilibrio economico e finanziario anche per 
l’esercizio 2023. 

 
20) 

 
INDICAZIONE DELLE MODALITÀ DI PERSEGUIMENTO DELLE FINALITÀ 

STATUTARIE, CON SPECIFICO RIFERIMENTO ALLE ATTIVITÀ DI INTERESSE 
GENERALE 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

L’attività dell’ANTEAS, sviluppata nel corso dell’anno 2022, ha rispettato i principi relativi alle 
associazioni senza scopo di lucro e di promozione sociale nonché la missione e le attività di 
interesse generale come da statuto dell’Associazione e in conformità al Codice del Terzo Settore.  
 
Nel corso dell’esercizio 2022, l’Associazione ha continuato a svolgere le attività di interesse 
generale di cui all’art. 2 dello Statuto, facendo anche ricorso, ove possibile e compatibile con le 
attività, allo strumento della videoconferenza.  
 
E’, inoltre, proseguita l’importante attività di gestione dei progetti sia nazionali che europei, come 
già riportato in sede di analisi economica. 
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21) 
 

INFORMAZIONI E RIFERIMENTI IN ORDINE AL CONTRIBUTO CHE LE ATTIVITÀ 
DIVERSE FORNISCONO AL   PERSEGUIMENTO   DELLA   MISSIONE DELL'ENTE E 
L'INDICAZIONE DEL CARATTERE SECONDARIO E STRUMENTALE DELLE STESSE 

 
 
 
 
 

22) 
 

PROSPETTO ILLUSTRATIVO DEI COSTI E DEI PROVENTI FIGURATIVI 
 

ANTEAS, in quest’esercizio, non ha effettuato valorizzazioni economiche riguardo a costi e proventi 
figurativi. 

 

23) 
 

DIFFERENZA RETRIBUTIVA TRA LAVORATORI DIPENDENTI 
 
 
 

 
 
 

24) 
 

DESCRIZIONE DELL'ATTIVITÀ DI RACCOLTA FONDI 
 

Nel corso dell’esercizio 2022, non sono state realizzate attività diverse 
 

ANTEAS, nel corso del presente esercizio ha rispettato la prescrizione di cui all’art. 16 del Codice 

del Terzo Settore, secondo cui la differenza retributiva tra lavoratori dipendenti, calcolata sulla base 

della retribuzione lorda, non può essere superiore al rapporto uno a otto. 

 

 

Nel corso del presente esercizio, ANTEAS non ha svolto attività di raccolta fondi. 

 

 


